
Artificial Intelligence in Teacher Education: A Comparative Perspective 

Rahim Karimi 

PhD in Information Technology Engineering, Department of Mathematics Education, Farhangian University,  

Tehran, Iran. yas44co@gmail.com 

 

 ABSTRACT 

 

 

 

Received:2025/04/10 

Reviewed: 2025/03/10 

Accepted: 2025/08/08 

PP: 53-69 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Keywords: 

Artificial Intelligence (AI), 

Teacher Education, Adaptive 

Learning, Instructional Methods, 

Educational Content, Teacher 

Professional Development  

 

  
 

Background and Objectives: Artificial Intelligence (AI) has become a 

transformative force, reshaping educational paradigms. Teacher education 

systems, as the foundation for preparing future educators, are directly 

impacted by these changes. This study explores the comparative 

applications of AI in enhancing teaching methods and instructional content 

in teacher training programs. Methods: A systematic review was conducted 

based on PRISMA guidelines. Articles published between 2020 and 2025 

were retrieved from ScienceDirect, Springer, IEEE, and SID databases. 

After applying inclusion and exclusion criteria, 27 studies were selected for 

analysis.Findings: Findings were classified into five areas: (1) developing 

AI literacy and digital competencies of teachers, (2) personalizing learning 

and providing intelligent feedback, (3) employing generative AI in content 

creation and instructional design, (4) assessing teaching performance 

through data-driven analytics, and (5) addressing ethical and infrastructural 

challenges. The comparative analysis revealed that advanced systems 

emphasize critical and ethical competencies, while contexts such as Iran 

focus more on technological and infrastructural aspects. Conclusion: AI 

has strong potential to transform teacher education through adaptive 

instruction, enriched content, and accurate assessment. Achieving this 

potential requires investment in AI literacy, ethical frameworks, and 

integrated ecosystems. A holistic pedagogical approach, beyond 

instrumental use, is essential in shaping teacher education policies. 
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سنتی آموزش  الگووارهآفرین، عنوان نیرویی تحول ظهور هوش مصنوعی به :پیشینه و اهداف

رو کرده های نوین روبهها و چالشهای تربیت معلم را با فرصتویژه نظامرا دگرگون ساخته و به

ی ها و محتوااست. هدف پژوهش حاضر بررسی تطبیقی کاربرد هوش مصنوعی در ارتقای روش

 هایدستورالعمل اساس بر سیستماتیک مرور :روش است.های تربیت معلم آموزشی دوره

SMAPRI داده هایپایگاه از ۲0۲5 تا ۲0۲0 هایسال بین شده منتشر مقالات. شد انجام 

ScienceDirect، Springer، IEEE و SID و ورود معیارهای اعمال از پس. شدند بازیابی 

تحلیل مطالعات منتخب نشان   :هایافته ..شدند انتخاب تحلیل و تجزیه برای مطالعه ۲7 خروج،

( 1بندی است: داد که کاربرد هوش مصنوعی در تربیت معلم در پنج محور اصلی قابل طبقه

سازی یادگیری و شخصی( ۲های دیجیتال معلمان توسعه سواد هوش مصنوعی و صلاحیت

زیابی ار( 4استفاده از هوش مصنوعی مولد در تولید محتوا و طراحی تدریس ( 3بازخورد هوشمند 

های اخلاقی و زیرساختی. نتایج چالش( 5محور های تدریس با رویکرد دادهعملکرد و شایستگی

های انتقادی و اخلاقی تمرکز دارند، در های آموزشی پیشرو بر شایستگیتطبیقی نشان داد نظام

 .ستکه در کشورهایی مانند ایران توجه بیشتری به ابعاد فناورانه و زیرساختی معطوف احالی

ها بیانگر ظرفیت بالای هوش مصنوعی در بازآفرینی فرآیند تربیت معلم از یافته گیری:نتیجه

های دقیق است. با این حال، تحقق این ظرفیت طریق آموزش انطباقی، محتوای غنی و ارزیابی

های اخلاقی و ایجاد گذاری در توسعه سواد هوش مصنوعی، تدوین چارچوبنیازمند سرمایه

وم آموزشی یکپارچه است. این پژوهش بر لزوم گذار از رویکرد ابزاری به رویکردی بزیست

 .های تربیت معلم تأکید داردگذاریپداگوژیک و یکپارچه در سیاست

 

 

 

 

 

(. بررسی کاربرد هوش مصنوعی در تربیت معلم: یک 1404کریمی, رحیم . )   : استناد به این مقاله 

  :(،4)1(,  تطبیقی تربیت معلم )کاوش نامه بین المللیمطالعات . مندمرور نظام
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                      مطالعات تطبیقی تربیت معلم فصلنامه علمی

 مقدمه

تحولات پرشتاب فناوری در قرن بیست و یکم، تمامی ابعاد حیات اجتماعی، اقتصادی و فرهنگی بشر را دگرگون 
ای مواجه کرده است. در کانون این سابقههای بیها و فرصترا در سراسر جهان با چالشهای آموزشی ساخته و نظام

یادگیری، -عنوان یک فناوری پیشران، ظرفیت بازتعریف فرآیندهای سنتی یاددهیبه (AI) تحولات، هوش مصنوعی
نگرانه نیست بلکه یندهاین فناوری دیگر یک مفهوم آ(. Cope et al،2020) مدیریت آموزشی و ارزیابی را داراست

ای در حال ادغام با ابزارهای روزمره آموزشی است و پیامدهای عمیقی برای نقش و طور فزایندهواقعیتی است که به
های تربیت معلم در چنین فضایی، نظام .(Kim ،2023) های مورد نیاز معلمان در آینده نزدیک به همراه داردصلاحیت

کنند. های درس آینده را بر عهده دارند، نقشی حیاتی ایفا میمان برای مواجهه با کلاسسازی معلکه مسئولیت آماده
گیری مؤثر، اخلاقی و خلاقانه از ابزارهای هوشمند ها مستقیماً بر توانایی نسل آینده معلمان برای بهرهکیفیت این نظام

سی چگونگی ادغام هوش مصنوعی در ساختار، محتوا گذارد. بنابراین، بررآموزان تأثیر میدر جهت ارتقای یادگیری دانش
 .گذاری تبدیل شده استهای تربیت معلم به یک ضرورت پژوهشی و سیاستو روش

های اغلب بر انتقال دانش و مهارتکه  های سنتی تربیت معلمشود که پارادایماهمیت این موضوع از آنجا ناشی می
بوم آموزشی غنی از داده و هوشمندی سازی معلمانی که باید در یک زیستآماده اند، دیگر برایپداگوژیک ثابت استوار بوده
کنندگان آگاه ابزارهای هوش تنها باید مصرف معلمان آینده نه(. Celik et al،2022) کنندفعالیت کنند، کفایت نمی

 (.Lan،2024) ناوری عمل کنندگر، طراح تجارب یادگیری و منتقد فعنوان تسهیلمصنوعی باشند بلکه باید بتوانند به
های تدریس های درسی تربیت معلم از جمله محتوای آموزشی، روشمستلزم بازنگری بنیادین در برنامه ،این تغییر نقش

 های پایه فناوری اطلاعات و ارتباطاتهای درسی باید فراتر از آموزش مهارتو فرآیندهای ارزیابی است. برای مثال، برنامه

(ICT)  تری مانند سواد داده، سواد هوش مصنوعی و اخلاق دیجیتال را در بر گیرندکرده و مفاهیم پیچیده حرکت 

(Rachbauer et al،2025 . Sperling et al،2024.) های آموزشی نیز منعکس این نیاز در مطالعات تطبیقی نظام
اد که حتی در حوزه فناوری اطلاعات و ارتباطات بررسی نظام تربیت معلم ایران و مالزی نشان د ،عنوان مثال شده است؛ به
ورود (. 1401سازی فناوری با فرآیندهای پداگوژیک وجود دارد )نظری، های قابل توجهی در سطح یکپارچهنیز شکاف

نگر را های آموزشی واکنشی و آیندهکند و لزوم اتخاذ سیاستتر میتر و پیچیدههوش مصنوعی این شکاف را عمیق
نشان داد )کمال  19-جنوبی در دوره پاندومی کویدگونه که تجارب کشورهایی مانند آلمان و کرهسازد، همانمیدوچندان 

 .(1401پورخوب و همکاران، 

ها در این حوزه  دهد که پژوهش  مند منابع نشنننان می  مرور نظام  مصننننوعی، با وجود اذعان جهانی به اهمیت هوش     
اند. بخش قابل توجهی از ادبیات به بررسنننی ادراع معلمان از ابزارهای هوش   ههای خاصنننی متمرکز بودعمدتاً بر جنبه  

گروه دیگری از (. Alwaqdani ،2024. Kim،2023) های آن اختصنا  یافته اسنت  ها و چالشمصننوعی، پتانسنیل  
علمان  م - های دیجیتال و سواد هوش مصنوعی در میان معلمان در حال خدمت و دانشجو   مطالعات بر توسعه صلاحیت  

شمندی برای  ها چارچوباین پژوهش (.Ng et al،2023 .Sperling et al، 2024) اندتمرکز کرده های مفهومی ارز
ستگی   شای پداگوژیک محتوای  دهند. برای مثال، مفهوم دانش فنیهای مورد نیاز در عصر هوش مصنوعی ارائه می  درع 

شمند  ضرورت تلفیق دانش فنی  (Intelligent-TPACK) هو صنوعی، دانش پداگوژیک و دانش محتوایی   بر  هوش م
ستفاده اخلاقی و مؤثر از این ابزارها تأکید دارد  علاوه بر این، مطالعاتی به بررسی تأثیر ابزارهای   (.Celik،2022) برای ا

های تفکر سننطح بالا و خودکارآمدی معلمان  ویژه هوش مصنننوعی مولد، بر توسننعه مهارت  خا  هوش مصنننوعی، به
عنوان یک دستیار هوشمند  تواند بهدهند که هوش مصنوعی میاین تحقیقات نشان می(. Lu et al،2024) اندتهپرداخ

با این  .(Kolhatin ،2025) در طراحی طرح درس، تولید محتوای آموزشی متنوع و ارائه بازخورد به معلمان عمل کند 
حال، یک شننکاف تحقیقاتی مشننخ  در ادبیات موجود وجود دارد. اکثر مطالعات یا ماهیتی نظری دارند یا به بررسننی   

شی خا  محدود می    صنوعی در یک زمینه یا نظام آموز سه   شوند. پژوهش کاربردهای هوش م های تطبیقی که به مقای
مختلف در زمینه ادغام هوش مصنننوعی در تربیت معلم  ها و اقدامات عملی کشننورهای مند رویکردها، سننیاسننت نظام

ستند. در حالی که مطالعات تطبیقی در حوزه    سیار محدود ه شی  بپردازند، ب های دیگر تربیت معلم، مانند محتوای آموز
؛ کاظمی و حیدری، 140۲های درسننی کارورزی، انجام شننده اسننت )معتمدی،  در مقاطع تحصننیلات تکمیلی یا برنامه

ظهور هوش مصنننوعی به کار گرفته شننده اسننت. این شننکاف از آن جهت حائز   رویکرد کمتر برای حوزه نو ، این(140۲
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ست که درع رویکردهای متنوع جهانی می  ست   اهمیت ا سیا سی در نظام گذاران و برنامهتواند به  شی  ریزان در های آموز
های   از تکرار اشنننتباهات پرهیز نمایند. نظام      مختلف، از جمله ایران، کمک کند تا از تجارب موفق الگوبرداری کرده و       

ساخت     سته به زیر شی مختلف، ب شی و اولویت  آموز سفه آموز های ملی خود، راهبردهای متفاوتی را برای های فناورانه، فل
های  تواند به شننناسننایی الگوهای مؤثر و چالش کنند و مقایسننه این راهبردها میمواجهه با هوش مصنننوعی اتخاذ می

 .ر شودمشترع منج
 یاساس   یهااز چالش یکیپرورش،  و در آموزش یبر هوش مصنوع  یمبتن یهایبا توجه به گسترش روزافزون فناور 

رحله قبل و    آموزش معلمان در م  تی فیک یارتقا  یبرا ها یفناور  نیا یریبکارگ  یچگونگ یمعلم، بررسننن تی در حوزه ترب
در  تواندیتا چه اندازه م یهوش مصنوع  ست یپژوهش آن است که هنوز مشخ  ن   نیا یخدمت است. مسئله اصل    نیح

 یو ارتقا یریادگی یسننازیعملکرد، شننخصنن  یابیارز ،یآموزشنن یهااز جمله آموزش مهارتمعلم،  تیترب ندیبهبود فرآ
 پیامدهای حل این مسئله به شرح زیر است:  .باشد نیآفرنقش یاحرفه یهایستگیشا
 یبرا یاز هوش مصنوع  توانیمؤثر استخراج شود، م   یو راهکارها یبررس  یدرست مسئله به  نیمثبت: اگر ا یامدهایپ
  یها نه یزمعلمان، کاهش ه   یو مهارت  یسنننطح علم یامر منجر به ارتقا   نیمعلم اسنننتفاده کرد. ا  تی ترب تی فیبهبود ک

 .آموزان خواهد شددانش یریادگی تیفیبهبود ک تیمعلم، و در نها تیترب یهابرنامه یاثربخش شیآموزش، افزا
 یفناور نینو یهاتیمعلم ممکن اسننت از ظرف تیموضننوع، نظام ترب نیبه ا یتوجهی: در صننورت بیمنف یامدهایپ

شننود،   تالیجیعصننر د یآموزشنن یازهایمعلمان و ن یهایتوانمند انیمنجر به شننکاف م تواندیامر م نیمحروم بماند. ا
 کند. دایآموزش در مدارس کاهش پ تیفیو ک ابدی شیاافز یریادگی یهارصتبه ف یدر دسترس ینابرابر

مند است. این مقاله به بنابراین، هدف اصلی این پژوهش، پر کردن این شکاف از طریق یک بررسی تطبیقی نظام
های تربیت دورهها و محتواهای آموزشی در دنبال پاسخ به این سؤال اصلی است: هوش مصنوعی چگونه در بهبود روش

مند شود؟ برای دستیابی به این هدف، پژوهش حاضر با مرور نظامکار گرفته میهای آموزشی مختلف بهمعلم در نظام
های مرتبط با کاربردهای عملی هوش مصنوعی های معتبر علمی، به تحلیل و تلفیق یافتهادبیات منتشر شده در پایگاه

وجهی از وضعیت فعلی ارائه  تصویری جامع و چند زد. این مطالعه به دنبال آن است تاپرداهای تربیت معلم میدر برنامه
سازی یادگیری، توسعه محتوای انطباقی، ارزیابی دهد و مشخ  کند که چگونه ابزارهای هوشمند برای شخصی

ل این پژوهش با تحلی، سرانجامشوند. معلمان به کار گرفته می - های پداگوژیک دانشجوها و تقویت مهارتشایستگی
های فرهنگیان و سایر مراکز تربیت گذاران، مدیران دانشگاهتطبیقی این کاربردها، پیامدهای نظری و عملی برای سیاست
های جدیدی را برای تحقیقات آتی در زمینه تلاقی هوش معلم و همچنین پژوهشگران این حوزه ارائه خواهد داد و افق

تواند کند بلکه میگشود. این تحلیل نه تنها به درع بهتر روندهای جهانی کمک می مصنوعی و تربیت معلم خواهد
یران فراهم امبنایی برای تدوین یک نقشه راه ملی برای ادغام هوشمند و اخلاقی هوش مصنوعی در نظام تربیت معلم 

 .آورد

 روش
روش به دلیل سنناختار دقیق، شننفافیت و   انجام شننده اسننت. این   1مندپژوهش حاضننر با اسننتفاده از رویکرد مرور نظام 

های مرتبط با یک سؤال تحقیقی  های تمامی پژوهشتکرارپذیری، ابزاری قدرتمند برای شناسایی، ارزیابی و تلفیق یافته  

شننود. برای اطمینان از کیفیت و جامعیت فرآیند، از دسننتورالعمل موارد گزارش ترجیحی برای مشننخ  محسننوب می

کند تا تمامی  اسنننتفاده گردید. این چارچوب به پژوهشنننگر کمک می (PRISMA) آنالیزها متامند و  مرورهای نظام 

 .صورت شفاف و مستند گزارش کندمراحل، از جستجوی اولیه تا انتخاب نهایی مقالات را به

المللی نهای اطلاعاتی معتبر بیبرای شناسایی مقالات مرتبط، یک راهبرد جستجوی جامع تدوین شد. جستجو در پایگاه

به دلیل پوشننش گسننترده مقالات حوزه فناوری و آموزش و پایگاه    IEEE و ScienceDirect, Springer شننامل

زبان انجام گرفت. دوره زمانی جستجو به مقالات منتشر شده بین     های فارسی برای دسترسی به پژوهش   SID.ir داخلی

سامبر   ۲0۲0ژانویه  ش     ۲0۲5تا د صل  شد تا اطمینان حا کننده آخرین تحولات در حوزه ها منعکسود که یافتهمحدود 

                                                           
1 Systematic Review 
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ستفاده از عملگرهای بولین        به صلی با ا ستند. کلمات کلیدی ا صنوعی ه  (AND, OR) سرعت در حال تغییر هوش م

 Artificial Intelligence OR Generative AI AND Teacher های انگلیسی شامل  ترکیب شدند. کلیدواژه 

Training OR Teacher Education OR Preservice Teachers OR Initial Teacher Education   
ها اسننتفاده شنند: )هوش مصنننوعی یا هوش های فارسننی این کلیدواژهبودند. برای جسننتجو در پایگاه فارسننی، از معادل

شجو   شگاه فرهنگیان(. جستجوها در عنوان، چکیده و   - مصنوعی مولد( و )تربیت معلم یا دان های  کلیدواژه معلمان یا دان

 .مقالات انجام شد تا دقت و ارتباط نتایج به حداکثر برسد

شد. معیارهای ورود      ای از معیارهای ورود و خروج بهبرای انتخاب مقالات نهایی، مجموعه صورت دقیق تعریف و اعمال 

طور مقالاتی که به( ۲منتشننر شننده باشننند؛ ۲صننورت همتاداوریکه به 1پژوهشننی کامل-مقالات علمی( 1عبارت بودند از: 

صنوعی در برنامه   شند؛   ها یا دورهمشخ  به کاربرد، تأثیر یا ادغام هوش م های تربیت معلم )پیش از خدمت( پرداخته با

 .(۲0۲5-۲0۲0)مقالات منتشر شده در بازه زمانی مشخ  شده ( 4مقالات منتشر شده به زبان انگلیسی یا فارسی؛  ( 3

مقالاتی  ( ۲پرداختند؛ می3مقالاتی که صرفاً به آموزش ضمن خدمت معلمان  ( 1معیارهای خروج نیز شامل موارد زیر بود:  

صنوعی در آموزش  سی می    K-2 که کاربرد هوش م ستقیم با تربیت معلم برر  Velander et) کردندرا بدون ارتباط م

al., 2023; Yau et al., 2022) 4های کوتاه و فصنننول کتاب؛ های به سنننردبیر، گزارشمقالات مروری، نامه( 3؛  )

پذیر نبود. فرآیند غربالگری در دو مرحله انجام شننند: ابتدا عناوین و  ها امکانمقالاتی که دسنننترسنننی به متن کامل آن

مانده برای ارزیابی  ها توسنط پژوهشنگر بررسنی و موارد غیرمرتبط حذف شندند. سنپس، متن کامل مقالات باقی     چکیده

 .ایی بر اساس معیارهای ورود و خروج مطالعه گردیدنه

  PRISMA    فرآیند انتخاب مقالات و نمودار

ستجوی اولیه در پایگاه  شخ  ج سایی     ،شده های اطلاعاتی م شنا شد مق 64۸منجر به  ،  ScienceDirect: 189) اله 

Springer: 245 ،IEEE: 152 ،SID.ir: 62). ( 1۲1پس از حذف موارد تکراری  ،)رسننی  مقاله برای بر 5۲7مورد

مثلاً تمرکز بر  مقاله به دلیل عدم ارتباط مسنننتقیم با موضنننوع پژوهش ) 445عنوان و چکیده باقی ماند. در این مرحله، 

مقاله برای  ۸۲طور عام یا کاربردهای فنی هوش مصنوعی بدون زمینه آموزشی( حذف شدند. در نتیجه،    آموزش عالی به

سی متن کامل انت  شدند. پس از مطالعه دقیق متن کامل این مقالات،  برر مچون تمرکز همقاله دیگر به دلایلی  55خاب 

های پژوهشننی اصننیل )مروری بودن( یا عدم تطابق کامل با سننؤال انحصنناری بر معلمان در حال خدمت، عدم ارائه داده

تحلیل و سننننتز   د را دارا بودند، برای مقاله که تمامی معیارهای ورو       ۲7پژوهش، از فرآیند حذف گردیدند. در نهایت،       

 PRISMA بر اسنناس چارچوب) 1انتخاب منابع در نمودار  فرآیند کامل مند انتخاب شنندند.نهایی در این مرور نظام

 .نمایش داده شده است
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 فرآیند انتخاب مقالات PRISMA نمودار: ۱نمودار 

 
 

ستخراج داده  ش    ها از مقالات منتخب، یک برای ا شد که  ستاندارد طراحی  صات مقاله     فرم ا شخ امل اطلاعاتی از قبیل: م

های  شناسی، جامعه آماری، ابزارهای هوش مصنوعی مورد استفاده، یافته)نویسندگان، سال، کشور(، هدف پژوهش، روش 

 لیر اسنناس تحلها بداده لیتحل ندیفرا ط،یو انتخاب مطالعات واجد شننرا یآورها بود. پس از جمعکلیدی، و محدودیت

 :است ریانجام شد. مراحل کار به شرح ز ییبه روش استقرا یفیک یمحتوا

شگر با محتوا    نیشده چند ها: متن کامل مقالات انتخابداده یساز آماده شد تا پژوه شنا آن یبار مطالعه   قیعم ییها آ

 .کند دایپ

 نیثبت شنندند. ا یمفهوم یصننورت کدهاو به ییمرتبط با سننؤال پژوهش شننناسننا   ییمعنا ی: واحدهاهیاول یکدگذار

 .صورت گرفت 1صورت بازدر ابتدا به یکدگذار

  .شکل گرفتند یاصل یهامقوله جیتدر و به ۲قرار گرفتند یمشابه در طبقات فرع یکدها: کدها یبنددسته

ستخراج  ضام  ا صل  یها: مقولهنیم سطح  یا ضام    بیترک 3تریانتزاع یدر  ستخراج   یدیکل یو الگوها یینها نیشدند تا م ا

 . شود

نفر از متخصصان حوزه    3 اریر اختدبه دست آمده   نیها و مضام مقوله ها،افتهی ییاز روا نانیمنظور اطم : بهییروا کنترل

 .لحاظ شد هایبنددسته یسازییها در اصلاح و نهاقرار گرفت و بازخورد آن یآموزش یو فناور تیو ترب میتعل

ضر  نیتوافق ب زانیسنجش م  ی: برایکدگذار ییایپا ش   Cohen’s Kappaکوهن ) یکاپا بیکدگذاران،  سبه  د.  ( محا

 کرد. دییا تأر لیتحل ییایکدگذاران بود و پا انیدهنده توافق مطلوب مبه دست آمده نشان بیضر
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 هایافته
های تربیت ها و محتوای آموزشی در دورهمقاله منتخب نشان داد که کاربرد هوش مصنوعی در بهبود روش ۲7تحلیل 

توسعه سواد هوش ( 1بندی کرد. این مضامین عبارتند از: پیوسته طبقه هم توان در پنج مضمون اصلی و بهمعلم را می

کاربرد هوش مصنوعی مولد برای ( 3بازخورد؛  ویری سازی فرآیندهای یادگشخصی( ۲های دیجیتال؛ مصنوعی و صلاحیت

های اخلاقی، زیرساختی و چالش( 5های تدریس؛ ارزیابی هوشمند عملکرد و شایستگی( 4توسعه محتوا و پداگوژی؛ 

 1شوند. جدول های منتخب تشریح میهای پژوهشگذاری. در ادامه، هر یک از این مضامین با استناد به یافتهسیاست

 .دهدای تطبیقی از مطالعات کلیدی را ارائه میصهنیز خلا

 های دیجیتالمضمون اول: توسعه سواد هوش مصنوعی و صلاحیت

 در میان دانشجو 1ها در ادبیات پژوهش، تأکید فراگیر بر ضرورت توسعه سواد هوش مصنوعیترین یافتهیکی از برجسته

با ابزارهای هوشمند است و شامل درع مفاهیم بنیادی هوش مصنوعی، معلمان است. این مفهوم فراتر از توانایی فنی کار  -

 شودها میهای این ابزارها، و آگاهی از پیامدهای اخلاقی و اجتماعی آنتوانایی ارزیابی انتقادی عملکرد و محدودیت

(Sperling et al،2024.) ر حال بازنگری های تربیت معلم در کشورهای پیشرو ددهند که برنامهها نشان میپژوهش

 در محتوای درسی خود برای گنجاندن واحدهای درسی مستقل یا تلفیق مفاهیم هوش مصنوعی در دروس موجود هستند

(Rachbauer et al ،۲0۲5 .)های لازم برای آموزش مفاهیم ها با هدف تجهیز معلمان آینده به صلاحیتاین برنامه

 شوندای خود طراحی میتفاده مؤثر از این فناوری در عمل حرفهو همچنین اس K-12 آموزانهوش مصنوعی به دانش

(Yau et al،2022.) مطالعه Ng ( نیز نشان داد که صلاحیت۲0۲3و همکاران ) های دیجیتال معلمان در دوران پس

های و برنامهکارگیری ابزارهای نوآورانه از جمله هوش مصنوعی دارد ها در بهاز پاندمی، ارتباط مستقیمی با توانایی آن

 .ها تمرکز کنندتربیت معلم باید بر تقویت این شایستگی

 سازی فرآیندهای یادگیری و بازخوردمضمون دوم: شخصی

های کند. سیستممعلمان فراهم می - سازی تجارب یادگیری دانشجونظیری برای شخصیهوش مصنوعی ظرفیت بی

ها را بر اساس سطح دانش، سبک وانند محتوای آموزشی و تمرینتهای یادگیری انطباقی میو پلتفرم ۲تدریس هوشمند

معلمان اجازه  - این رویکرد به دانشجو (.Celik et al،۲0۲۲) معلم تنظیم کنند-یادگیری و سرعت پیشرفت هر دانشجو

علاوه بر این، دهد تا بر روی نقاط ضعف خود تمرکز کرده و مفاهیم پداگوژیک پیچیده را در عمق بیشتری بیاموزند. می

ها و حتی ای را در مورد تکالیف، طرح درسابزارهای مبتنی بر هوش مصنوعی قادرند بازخوردهای فوری، دقیق و سازنده

استفاده   (NLP) هایی که از پردازش زبان طبیعیسازی شده تدریس ارائه دهند. برای مثال، سیستماجرای شبیه

معلم در یک کلاس مجازی را تحلیل کرده  - یک یا نحوه تعامل کلامی دانشجوتوانند کیفیت نوشتار آکادمکنند، میمی

این بازخوردهای آنی، فرآیند یادگیری را تسریع کرده و به توسعه  (.Lan،2024) و پیشنهادهایی برای بهبود ارائه دهند

 .کندمعلمان کمک شایانی می - ای دانشجوخودآگاهی حرفه

 مولد برای توسعه محتوا و پداگوژی مضمون سوم: کاربرد هوش مصنوعی

انداز جدیدی را برای تولید محتوای آموزشی و طراحی چشم 3های زبانی بزرگ و ابزارهای هوش مصنوعی مولدظهور مدل

( نشان داد که استفاده از ۲0۲4و همکاران ) Lu پژوهش (.Kolhatin ،2025) تدریس در تربیت معلم گشوده است

های تفکر سطح بالا و مهارت ۀمعلمان در توسع - تواند به دانشجووان یک همکار فکری میعن هوش مصنوعی مولد به

توانند از این ابزارها برای معلمان می - های یادگیری خلاقانه کمک کند. دانشجوافزایش خودکارآمدی در طراحی فعالیت

آموزان آموزشی متناسب با نیازهای دانشکمکهای اولیه، ساخت سناریوهای آموزشی متنوع، ایجاد مواد تولید طرح درس

                                                           
1 AI Literacy 
2 Intelligent Tutoring Systems 
3 Generative AI 
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ها تنها بار کاری آن این امر نه (.Tunjera & Chigona،2023) مختلف و حتی طراحی سوالات ارزیابی استفاده کنند

تر پداگوژیک و تعامل های عمیقدهد تا زمان بیشتری را صرف تمرکز بر جنبهها اجازه میدهد بلکه به آنرا کاهش می

 .آموزان کنندنی با دانشانسا

 های تدریسمضمون چهارم: ارزیابی هوشمند عملکرد و شایستگی

های تربیت معلم بوده های نظامهایی مانند کارورزی، همواره یکی از چالشمعلمان در دوره - ارزیابی عملکرد دانشجو

از تحلیل ویدئویی و یادگیری ماشین،  کند. با استفادهاست. هوش مصنوعی ابزارهای نوینی برای این منظور فراهم می

 (.Kim،2023) شده ضبط و تحلیل کردسازیهای درس واقعی یا شبیهمعلمان را در کلاس - توان عملکرد دانشجومی

آموزان، مدیریت زمان، وضوح بیان، استفاده از زبان بدن و ها قادرند متغیرهایی مانند میزان تعامل با دانشاین سیستم

های تحلیلی، این داده (.Benvenuti et al ،۲0۲3) گیری کنندصورت عینی اندازهگری را بهای پرسشهاستراتژی

کند تا درع بهتری معلمان کمک می - مبنای دقیقی برای ارائه بازخورد توسط اساتید راهنما فراهم کرده و به دانشجو

های مشاهده سنتی که اغلب ذهنی مقایسه با روش از نقاط قوت و ضعف خود در عمل تدریس پیدا کنند. این رویکرد در

 .ت و کارایی بالاتری برخوردار استبر هستند، از دقّو زمان

 گذاریهای اخلاقی، زیرساختی و سیاستمضمون پنجم: چالش

ترین های جدی نیز همراه است. یکی از مهمهای متعدد، ادغام هوش مصنوعی در تربیت معلم با چالشدر کنار فرصت

های گیریپذیری در تصمیمها و مسئولیتها، سوگیری الگوریتمها، مسائل اخلاقی مربوط به حریم خصوصی دادهلشچا

های اخلاقی معلمان را برای مواجهه با این دوراهی - های تربیت معلم باید دانشجوبرنامه (.Celik،2022) آموزشی است

طور های آموزشی است. همانهای فناورانه در بسیاری از نظامزیرساختآماده کنند. چالش دیگر، شکاف دیجیتال و کمبود 

تواند های فناوری اطلاعات میدر مقایسه ایران و مالزی نیز اشاره شده، تفاوت در زیرساخت( 1401که در مطالعه نظری )

معلمان و  - ی اساتید و دانشجومنجر به نابرابری در کیفیت تربیت معلم شود. علاوه بر این، مقاومت در برابر تغییر از سو

 ،Alwaqdani) شوندهای کلان و یکپارچه برای هدایت این فرآیند، از دیگر موانع مهم محسوب میگذاریفقدان سیاست

و تدوین  (Chen et al،۲0۲1) موفقیت در ادغام هوش مصنوعی نیازمند همکاری نزدیک بین صنعت و دانشگاه (.2024

 .در سطح ملی استهای سیاستی روشن چارچوب

 خلاصه تطبیقی مطالعات منتخب در زمینه کاربرد هوش مصنوعی در تربیت معلم: ۱جدول 

نویسندگان 

 )سال(
 هامحدودیت های کلیدییافته شناسیروش هدف پژوهش

Lu et al. 

(2024) 

بررسی تأثیر هوش 

مصنوعی مولد بر 

تفکر سطح بالا و 

 خودکارآمدی معلمان

 آزمایش تجربی

عنوان همکار مولد به AI استفاده از

فکری، تفکر انتقادی و خلاقیت را 

 .دهدافزایش می

جامعه آماری کوچک و 

محدود به یک زمینه 

 .فرهنگی

Sperling et 

al. (2024) 

بررسی وضعیت سواد 

هوش مصنوعی در 

های تربیت برنامه

 معلم

 مرور دامنه

(Scoping 

Review) 

 به سوادشکاف قابل توجهی بین نیاز 

AI های درسی و محتوای فعلی برنامه

 .وجود دارد

تمرکز بر ادبیات 

زبان و  انگلیسی

 .اروپایی

Celik 

(2022) 

ارائه و اعتبارسنجی 

 چارچوب مفهومی

Intelligent-

TPACK 

پیمایشی و 

 سازیمدل

نیازمند  AI استفاده اخلاقی و مؤثر از

تلفیق دانش فنی، پداگوژیک و محتوایی 

 .است

ها از یک کشور داده

آوری شده )ترکیه( جمع

 .است
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Lan (2024) 

ای ت حرفهکاوش هویّ

های معلمان در برنامه

تربیت معلم مبتنی 

 AI بر

مطالعه 

 پدیدارشناسی

تواند به می AI های ناشی ازتنش

ای تقویت انگیزه و بازتعریف هویت حرفه

 .منجر شود

نمونه کوچک و عدم 

پذیری قابلیت تعمیم

 .بالا

 (۱۴۰۱) نظری

بررسی تطبیقی 

فناوری اطلاعات در 

تربیت معلم ایران و 

 مالزی

مطالعه تطبیقی 

 )بردی(

سازی فناوری با مالزی در یکپارچه

تر است؛ ایران بر پداگوژی پیشرفته

 .زیرساخت تمرکز دارد

طور به ICT تمرکز بر

عام و نه مشخصاً هوش 

 .مصنوعی

Ng et al. 

(2023) 

های بررسی صلاحیت

دیجیتال و 

 ۲1های قرن مهارت

معلمان پس از 

 پاندمی

 پیمایشی
و تحلیل  AI های مرتبط باصلاحیت

 .ها برای معلمان آینده ضروری استداده

صورت  ها بهداده

آوری خودگزارشی جمع

 .شده است

Kim 

(2023) 

بررسی دیدگاه 

معلمان راهبر در 

مورد همکاری انسان 

 و هوش مصنوعی

 مصاحبه کیفی

را یک همکار مکمل  AI معلمان

بینند نه جایگزین؛ نقش انسانی معلم می

 .حیاتی است

نمونه محدود به معلمان 

 .تجربه پیشرو و با

Kolhatin 

(2025) 

مرور سکونتی بر 

هوش مصنوعی مولد 

 در تربیت معلم

 گونهمرور روایت

– Scoping 

مولد در توسعه  AI های متنوعپتانسیل

 سازیهای شبیهآموزشی و تمرین منابع

 .شده برجسته شده است

ممکن است پوشش 

ها را کامل همه حوزه

نداشته باشد؛ نوظهور و 

 .اولیه بودن ادبیات

Rachbauer 

et al. 

(2025) 

سواد دیجیتال و سواد 

هوش مصنوعی در 

 تربیت معلم

 تحلیل –مرور 

 مفهومی

در  AI ضرورت ادغام سواد دیجیتال و

سازی های تربیت معلم برای آمادهبرنامه

 .معلمان ذکر شده است

تمرکز بر تعاریف و 

ها؛ شواهد چارچوب

 .تجربی محدود

Salas-Pilco 

et al. 

(2022) 

و  AI مندمرور نظام

یادگیری تحلیلی در 

 تربیت معلم

 مندمرور نظام

کاربردهای یادگیری تحلیلی برای 

تربیت بازخورد و طراحی یادگیری در 

 .معلم نشان داده شد

های مفهومی بین تفاوت

مطالعات و معیارهای 

 .دهیمتنوع گزارش

Huang 

(2025) 

طراحی و ارزیابی یک 

برنامه تربیت معلم در 

 AI هایفناوری

ارزیابی برنامه با 

- ترکیب کمی

 کیفی

های فنی برنامه منجر به افزایش مهارت

 .شد AI معلمان و پذیرش

 پیگیری بلندمدت

ای از یک محدود؛ نمونه

 .نهاد آموزشی

Velander 

et al. 

(2023) 

درع معلمان سوئدی 

و پیامدها برای  AI از

 آموزش و یادگیری

مطالعه کیفی 

 )مصاحبه/گروه(

نوآورانه -معلمان دیدگاهی محتاطانه

ای و منابع دارند؛ نیاز به پشتیبانی حرفه

 .کاربردی وجود دارد

نمونه مبتنی بر یک 

اسکاندیناوی؛ کشور 

 .سازی محدودعمومی

Singh & 

Ram 

(2024) 

بر  AI بررسی تأثیر

 تربیت معلم

 مقاله –مروری 

 تحلیلی

AI  های حمایتی متعددی تواند نقشمی

 .ای معلمان داشته باشددر توسعه حرفه

تحلیل کلی و نه بررسی 

های تجربی؛ داده

 .ای محدودزمینه

..., S., & 

Lei, L. 

(2024) 

عوامل مؤثر بر گرایش 

دانشجویان تربیت 

معلم به پذیرش 

 AI فناوری

 پیمایشی

عوامل ادراع سودمندی، خودکارآمدی و 

پشتیبانی سازمانی در پذیرش مؤثر نقش 

 .دارند

اطلاعات مؤلف نخست 

ناق ؛ نمونه محدود 

 .ایمنطقه
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Köprülü et 

al. (2023) 

بر  AI اثرات نوآورانه

 تربیت معلم

و  مقاله مروری

 بحثی

های های نوآوری در روشفرصت

 .آموزشی و منابع باز شناخته شد

پرداختن کلی به 

موضوع؛ شواهد تجربی 

 .محدود

Mbambo 

& Du 

Plessis 

(2024) 

بر تربیت  AI تأثیر

معلم در یادگیری باز 

 و از راه دور

مطالعه موردی / 

مند بررسی نظام

 ایمحدوده

AI تواند تجربیات یادگیری می

شده و تحلیل یادگیری سازیشخصی

 .برای فراگیران از راه دور فراهم کند

موانع فنی و دسترسی 

 ODL در بسترهای

 .گزارش شده

Eldin 

(2024) 

در  AI استفاده از

های تربیت برنامه

 معلم زبان انگلیسی

(EFL) 

-مطالعه تجربی

 کاربست

AI  ابزارهای مؤثری برای تولید محتوای

 .دهدتعاملی ارائه می هایزبانی و تمرین

نمونه محدود به 

و تنوع  EFL هایدوره

 .زبانی محدود

Hazra 

(2024) 

در تربیت  AI کاربرد

معلم و نقش آن در 

 تمدن بشری

مقاله نظری / 

 تحلیلی

AI کننده توسعه عنوان عامل تسهیلبه

های آموزشی و پژوهشی معرفی ظرفیت

 .شده است

بحث نظری گسترده 

 .تجربی کمولی شواهد 

Chen et al. 

(2021) 

نقش تربیت معلم 

مبتنی بر همکاری 

صنعت در -مدرسه

 AI هایتخص 

پژوهش 

کنفرانسی / 

 مطالعه موردی

صنعت باعث غنای -همکاری مدرسه

 AI تجربه عملی دانشجویان در حوزه

 .شد

نمونه کوچک و تمرکز 

 .های فنیبر جنبه

Tunjera & 

Chigona 

(2023) 

های مؤثر روش

در  AI استفاده از

 تربیت معلم

کنفرانس / 

- مطالعه کیفی

 کاربست

الگوهای مفید شامل آموزش ترکیبی، 

سازی و بازخورد مبتنی بر داده شبیه

 .است

شواهد اولیه و نیاز به 

 .ارزیابی طولی

Yau et al. 

(2022) 

رویکرد 

گرافیک به فنومن

های معلمان برداشت

در  AI از آموزش

 K-12 مدارس

مطالعه 

 گرافیکفنومن

های معلمان طبقات متنوعی از برداشت

 K-12 در مدارس AI درباره تدریس

 .استخراج شد

نمونه محدود به معلمان 

ای و تمرکز بر منطقه

ادراکات نه نتایج 

 .عملکردی

L, L. 

(2024) 

 هوش مصنوعی به

ای برای عنوان وسیله

توسعه خلاقیت در 

 معلمان فناوری آینده

مطالعه 

تجربی/آزمایشی 

 مدتکوتاه

AI  های خلاقانه و تواند فعالیتمی

های تربیت طراحی پروژه را در دوره

 .معلم تقویت کند

طراحی آزمایشی 

ای مدت و نمونهکوتاه

 .محدود

Celik et al. 

(2022) 

   هایها و چالشوعده

AI   :برای معلمان

 مندمرور نظام

 مندمرور نظام

ای در و حرفه های اخلاقی، فنیچالش

های ارتقای کیفیت آموزش کنار فرصت

 .شناسایی شد

عدم یکنواختی در 

ها و معیارهای مطالعه

تمرکز جغرافیایی 

 .خا 

Jeon et al. 

(2020) 

برنامه تربیت معلم و 

تحلیل نیازها برای 

 AI تقویت آموزش

 تحلیل نیاز/

 پیمایشی

 ای درهای پایهمعلمان نیازمند آموزش

AI عملی و پشتیبانی انگیزشی ، منابع

 .هستند

پیش از گسترش اخیر 

 AI های مولدتکنولوژی

انجام شده؛ نمایشی از 

 .زمان قبل

Ismail et 

al. (2024) 

سازی معلمان آماده

 AI آینده در عصر

مرور تحلیلی / 

 پیشنهادی

ها و پیشنهاداتی برای بازسازی چارچوب

   منظور ادغام های تربیت معلم بهبرنامه

AI  ارائه شد. 

پیشنهادها نیاز به 

آزمون و اعتبارسنجی 

 .تجربی دارند
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Klieba et 

al. (2024) 

 استفاده معلمان از

AI   در مدارس

 ابتدایی

مطالعه بومی / 

 تجربی

برای  AI معلمان ابتدایی از ابزارهای

سازگارسازی درس و پشتیبانی یادگیری 

 .استفاده کردند

تمرکز بر سطح ابتدایی 

محدوده جغرافیایی و 

 .خا 

 

 ۲پس از بررسی منابع، مضامین فراگیر و زیرمضامین هریک به صورت جداگانه بررسی شده است که در جدول 

 قابل مشاهده است.

 ها. مضامین فراگیر، اصلی و زیرمضمون2جدول 

 مضمون فراگیر مضمون اصلی هازیرمضمون

معلمان، ارتقای خودکارآمدی، تفکر انتقادی و خلاقیت 

 یادگیری سطح بالا

های بهبود مهارت

 ای معلمانحرفه

 در تربیت معلم AI ادغام

، تحلیل ۲1های قرن ، مهارتAI  سواد دیجیتال، سواد

 هاداده

توسعه صلاحیت 

 AI  دیجیتال و سواد

 

-های تعاملی، همکاری مدرسهسازی، تمرینشبیه

  EFL  هایصنعت، دوره

  آموزش تجربی و عملی

پذیرش و نگرش معلمان  پذیرش فناوری ادراع سودمندی، خودکارآمدی، پشتیبانی سازمانی

 AI  نسبت به

-ای، همکاری انسانای، انگیزه حرفهتغییر هویت حرفه

AI 

  اینگرش و هویت حرفه

سازی، بازخورد تولید محتوا، آموزش ترکیبی، شبیه

 مبتنی بر داده

 AI  نوآورانهکاربردهای  ابزارهای آموزشی

توسعه خلاقیت و طراحی  های خلاقانه، تقویت تفکر نوآورانهطراحی پروژه، فعالیت

 آموزشی

 

 هاها و محدودیتچالش های عملیمحدودیت ODL  دسترسی به فناوری، منابع، بسترهای

  های اخلاقی و فنیچالش ایهای فنی و حرفه، چالشAI استفاده اخلاقی از

محدود، تمرکز جغرافیایی خا ، شواهد های نمونه

 تجربی کم

  های پژوهشیمحدودیت

در چند مضننمون   توانیمعلم را م تیدر ترب یکه کاربرد هوش مصنننوع دهدیمند مقالات نشننان منظام لیتحل

سته  ریفراگ ضمون فراگ  نیکرد. نخست  یبندد صنوعی  ادغام ر،یم شان   تیدر ترب هوش م ست که ن دهنده  معلم ا

  نه،یزم نیمعلمان اسننت. در ا یاحرفه یهاآموزش و توسننعه مهارت تیفیدر بهبود ک یفناور مینقش مسننتق

ضام  صل  نیم سواد  تالیجید تیمعلمان، توسعه صلاح   یاحرفه یهاشامل بهبود مهارت  یا و   هوش مصنوعی  و 

  تواند یم هوش مصننننوعی که  دهند یبخش نشنننان م نیا یها رمضنننمونیاسنننت. ز یو عمل یآموزش تجرب

سننطح بالا   یریادگیکند و امکان  تیها را تقوآن تیو خلاق یدهد، تفکر انتقاد شیمعلمان را افزا یخودکارآمد

سازد. همچن  صنعت از جمله    یو همکار یتعامل یهاتیفعال شده، یساز هیشب  یهانیارائه تمر ن،یرا فراهم  با 

 .معلم است تیتربدر  هوش مصنوعی یعمل یکاربردها

ضمون  سبت به  رشیدوم، پذ ریفراگ م صنوعی  و نگرش معلمان ن ست. پژوهش  هوش م شان م ا که   دهندیها ن

صنوعی  ادغام تیموفق ستگ  هوش م ضام  زهیبه نگرش و انگ یادیز یب صل  نیمعلمان دارد. م شامل    نیا یا حوزه 
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ست. ز  زهیو انگ یاحرفه تیهو رییو تغ یفناور رشیپذ ضمون یمعلمان ا سودمند    هارم   ،یفناور یشامل ادراع 

معلمان در   یاحرفه تیّهو فیبازتعر نیهوش مصنوعی، و همچن  رشیدر پذ یسازمان  یبانیو پشت  یخودکارآمد

 .هستند یهوشمند آموزش یمواجهه با ابزارها

ضمون  صنوعی  نوآورانه یسوم، کاربردها  ریفراگ م شان م    هوش م ست. مقالات ن صنوعی  که دهندیا  هوش م

  تی ها را تقو درس یو اجرا یخلاقانه در طراح   یها تی را ارائه دهد و فعال    یمتنوع یآموزشننن یابزارها  تواند یم

هسننتند.   یآموزشنن یو طراح تیو توسننعه خلاق یآموزشنن یبخش شننامل ابزارها نیا یاصننل نیکند. مضننام

  نیبر داده و همچن یو بازخورد مبتن یساز هیشب  ،یبیهوشمند، آموزش ترک  یمحتوا دیشامل تول  هارمضمون یز

 .باشندیمعلمان م یخلاقانه برا یهاتیها و فعالپروژه یطراح

مقالات مورد توجه قرار گرفته   شننتریاسننت که در ب هاتیها و محدودچهارم، چالش ریمضننمون فراگ ت،ینها در

  یهاتیو محدود یو فن یاخلاق یهاچالش ،یعمل یهاتیحوزه شننامل محدود نیا یاصننل نیاسننت. مضننام 

ش  ست. ز  یپژوه ضمون یا س     هارم ستر ش  یمحدود به فناور یشامل د   یو اخلاق یفن یهاچالش ،یو منابع آموز

ستفاده از  صنوعی، و همچن  مرتبط با ا ش  یهانمونه یهاتیمحدود نیهوش م خا    ییایو تمرکز جغراف یپژوه

 .هستند

  یاحرفه یهاتوسننعه مهارت یبرا ینه تنها ابزار یکه هوش مصنننوع دهدینشننان م لیتحل نیا ،یطور کل به

نوآورانه،   یها و همزمان با فرصنننت   گذارد یم ریتأث  زیها ن آن یاحرفه  تی معلمان اسنننت بلکه بر نگرش و هو  

معلم   تیادغام موفق هوش مصنوعی در ترب یها برابه همراه دارد که توجه به آن زین ییهاتیها و محدودچالش

 است. یضرور

 

 گیرینتیجه بحث و
های ها و محتواهای آموزشی در دورهاین پژوهش با هدف پاسخ به این سؤال که هوش مصنوعی چگونه در بهبود روش

دهد مند ادبیات اخیر نشان میشود؟ به انجام رسید. تحلیل نظامکار گرفته میهای آموزشی مختلف بهتربیت معلم در نظام

انداز آینده تربیت معلم است و تأثیرات آن بر ناپذیر از چشمیک عنصر جدایی که هوش مصنوعی در حال تبدیل شدن به

های این مرور، های ارزیابی، عمیق و چندوجهی است. یافتهابعاد مختلف این حوزه، از محتوای درسی گرفته تا روش

بتنی بر انتقال دانش، به کند که در آن، تربیت معلم از یک مدل سنتی متصویری از یک گذار پارادایمی را ترسیم می

های انطباقی، تفکر انتقادی و همکاری انسان و کند که بر توسعه شایستگیسمت یک مدل پویا و فناورانه حرکت می

آورد و هم ای برای ارتقای کیفیت آموزش معلمان فراهم میسابقههای بیماشین تأکید دارد. این تحول، هم فرصت

 .گذاری، اخلاق و اجرا به همراه داردهای جدی در زمینه سیاستچالش

ترین نتایج این پژوهش، همگرایی جهانی بر سر اهمیت سواد هوش مصنوعی است. برخلاف رویکردهای یکی از برجسته

افزارها متمرکز بودند، پارادایم جدید بر توسعه یک درع عمیق و انتقادی از هوش های فنی کار با نرمپیشین که بر مهارت

  -Intelligent  این امر با چارچوب (.Sperling et al., 2024; Rachbauer et al ،2025) کندید میمصنوعی تأک

TPACK  که توسط Celik (2022) کند که اثربخشی آموزشی خوانی دارد. این چارچوب استدلال میارائه شده، هم

با اصول پداگوژیک و ملاحظات اخلاقی است.  بلکه نیازمند توانایی تلفیق دانش فنی صرفاً در گرو تسلط بر ابزار نیست

های زیرساختی فناوری این یافته برای نظام تربیت معلم ایران که طبق برخی مطالعات تطبیقی، تمرکز بیشتری بر جنبه

تر ریزان درسی باید از نگاه ابزاری به فناوری فراگذاران و برنامه، پیام مهمی به همراه دارد. سیاست(1401دارد )نظری، 

گذاری های تربیت معلم سرمایهرفته و بر ابعاد شناختی، انتقادی و اخلاقی سواد هوش مصنوعی در محتوای آموزشی دوره
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وگوی انتقادی در های دروس، توانمندسازی اساتید و ایجاد فضایی برای گفتکنند. این امر مستلزم بازنگری در سرفصل

 .مورد نقش فناوری در آموزش است

سازی فرآیندهای آموزشی است. ابزارهای یادگیری انطباقی ی دیگر، پتانسیل هوش مصنوعی برای شخصیمضمون کلید

 های فردی، کمک کنندتوانند به تحقق آرمان دیرینه آموزش، یعنی توجه به تفاوتهای بازخورد هوشمند میو سیستم

(Celik et al،۲0۲۲.)  فرد برای هر دانشجومسیرهای یادگیری منحصربهدر زمینه تربیت معلم، این به معنای ارائه -

های کارورزی و تمرین تواند به شکل چشمگیری کارایی دورهمعلم بر اساس نقاط قوت و ضعف اوست. این رویکرد می

توانند معلمان می - جای بازخوردهای کلی و گاهی دیرهنگام از سوی استاد راهنما، دانشجو معلمی را افزایش دهد. به

این امر به توسعه  (.Kim ،2023) وردهای فوری و مبتنی بر داده در مورد عملکرد کلاسی خود دریافت کنندبازخ

کند. با این حال، ای معلمان حیاتی است، کمک میو خودتنظیمی که برای رشد حرفه (Reflection) های تأملمهارت

های دقیق و سعه الگوریتمهای داده، تور زیرساختگذاری قابل توجه دهایی نیازمند سرمایهسازی چنین سیستمپیاده

 .و آموزش اساتید برای استفاده مؤثر از این ابزارهای تحلیلی است طرفبی

برجسته شده،  (Lu et al., 2024; Kolhatin، 2025) مانند های جدیدترظهور هوش مصنوعی مولد، که در پژوهش

« همکار خلاق»ها نقش هوش مصنوعی را از یک ابزار تحلیلی به یک کند. این ابزارلایه جدیدی به این بحث اضافه می

معلمان آینده باید یاد بگیرند که (. Lan ،2024) کشدای معلمان را به چالش میت حرفهدهند. این تحول، هویّتغییر می

 ها را بهنه اینکه آنتر همکاری کنند، تر و خلاقانههای هوشمند برای طراحی تجارب یادگیری غنیچگونه با این سیستم

معلمان فراهم کنند  - های تربیت معلم باید فضایی را برای دانشجوعنوان یک تهدید یا جایگزین برای خود ببینند. برنامه

ها برای تقویت تفکر سطح بالای هایشان را بشناسند و یاد بگیرند چگونه از آنتا با این ابزارها کار کرده، محدودیت

استفاده کنند. این امر به معنای آن است که محتوای آموزشی در تربیت معلم باید از تمرکز صرف بر  آموزان خوددانش

 .تغییر جهت دهد« چگونه با کمک فناوری، یادگیری را طراحی کردن»به « چگونه تدریس کردن»

شان تحلیل تطبیقی یافته سطح آمادگی و رویکرد نظام ها همچنین ن ست.    دهنده وجود تفاوت در  شی مختلف ا های آموز

ای بر ابعاد پداگوژیک، شنننناختی و اخلاقی هوش مصننننوعی تمرکز دارد،       طور فزاینده المللی به در حالی که ادبیات بین   

سیاست    چالش صلی  های زیرساختی و  شان       گذاری همچنان موانع ا سیاری از کشورها هستند. تجارب دوران کرونا ن در ب

ضمین       سی به فناوری، ت ستر صرف د ست    داد که  سیا ست و  سجم     کننده کیفیت آموزش نی شی حمایتی و من های آموز

شی حیاتی دارند )کمال پورخوب و همکاران،   شه    (. 1401نق صنوعی در تربیت معلم نیازمند یک نق ادغام موفق هوش م

ای اسنناتید، اسننتانداردهای اخلاقی و همکاری با بخش صنننعت ه در آن، اهداف آموزشننی، توسننعه حرفهی اسننت کراه ملّ

ها برای اسننتفاده از هوش انداز کلانی، تلاشبدون چنین چشننم(. Chen et al ،۲0۲1) صننورت یکپارچه دیده شننودبه

، این نخست هایی نیز بود. ی محدودیتاین پژوهش دارا .اثر محدود شود مصنوعی ممکن است به اقداماتی پراکنده و بی  

شده در پایگاه    شر  ست      های اطلاعاتی خا  و به زبانمرور به مقالات منت سی محدود بود و ممکن ا سی و انگلی های فار

، سرعت بالای تحولات در حوزه  دومها را نادیده گرفته باشد.  ها یا پایگاههای ارزشمند منتشر شده در سایر زبان    پژوهش

روزرسانی خواهد بود. با این وجود، این مطالعه با ارائه  سرعت نیازمند به ی به این معناست که هر مروری به هوش مصنوع 

کند. انجام مطالعات  های آینده پیشنننهاد میجامع و تطبیقی از وضننعیت فعلی، چندین مسننیر برای پژوهش تحلیلیک 

ی       با موفق که هوش مصننننوعی را  یت معلم  غام کرده موردی عمیق در مراکز ترب ند، می ت اد ند بینش ا های عملی   توا

شمندی فراهم کند. همچنین، پژوهش  صنوعی  های طولی برای ارزیابی تأثیر بلندمدت آموزشارز های مبتنی بر هوش م

شتری      بر عملکرد حرفه ست. علاوه بر این، تحقیقات بی سه، از اهمیت بالایی برخوردار ا ای معلمان در محیط واقعی مدر

معلمان در  - های ارزیابی سننواد هوش مصنننوعی معلمان و همچنین بررسننی دیدگاه دانشننجو  چارچوب برای توسننعه

ست زمینه صرفاً یک ابزار   ، میپایاندر  .های فرهنگی مختلف مورد نیاز ا صنوعی  جدید در  توان نتیجه گرفت که هوش م

فلسفه، ساختار و عمل تربیت معلم است.     برای بازاندیشی بنیادین در تسریع کننده  بلکه یک  ابزار آموزشی نیست  جعبه
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رو شوند و معلمان آینده را برای  صورت فعال، انتقادی و خلاقانه با این فناوری روبه  های تربیت معلمی که بتوانند بهنظام

مک ای کدهی آیندهتنها کیفیت آموزش را ارتقا خواهند داد، بلکه به شکل فعالیت در یک جهان هوشمند آماده کنند، نه 

سوی        ستلزم تعهدی جمعی از  سخ به این چالش، م سان قرار گیرد. پا خواهند کرد که در آن فناوری در خدمت تعالی ان

ست    ست   سیا شگران، مدیران و مربیان برای ایجاد یک زی سان بوم نوآور، اخلاقگذاران، پژوه محور در قلب نظام  مدار و ان

 .تربیت معلم است

شان م مرور نظام جینتا صنوع  دهدیمند مقالات ن  یکند و به ارتقا فایمعلم ا تیدر ترب ینقش مهم تواندیم یکه هوش م

نشنننان   هاافته ی . دی کمک نما   انی فعال دانشنننجو  یریادگی و بهبود  ت،ی و خلاق یتفکر انتقاد  تی تقو ،یاحرفه یهامهارت 

و   یتعامل یهانینوآورانه، تمر یآموزشنن یابزارها تواندیمعلم مت یترب یهادر برنامه یکه ادغام هوش مصنننوع دهندیم

 ن،یدارد. همچن میاسننتفاده مسننتق تیها قابلمدرسننان و طراحان دوره یرا فراهم کند که برا یکاربرد یهایسننازهیشننب

ساز    کنندیم دیها تأکپژوهش ضمن خدمت و توانمند سعه هو  یفناور رشیمعلمان در پذ یکه آموزش   یاهرفح تیو تو

  یادغام فناور تیاز عوامل مؤثر در موفق یکی هوش مصنننوعی  نگرش مثبت معلمان نسننبت به  رایدارد، ز یدینقش کل

ست  شان م  همزمان، .ا س    تیمانند محدود ییهاکه چالش دهندیمطالعات ن ستر سائل فن  ،یبه فناور ید و   یو اخلاق یم

به  تواندیم هاافتهی نیمعلم هسننتند. ا تیدر ترب مصنننوعیهوش  اسننتفاده کامل از یبرا یموانع ،یکمبود شننواهد تجرب

صم  ش  رانیو مد رندگانیگمیت   ریسا  یکنند و از تجربه عمل یاثربخش طراح و نانهیبواقع یهاکمک کند تا برنامه یآموز

از جمله ؛ دهدیارائه م یمتعدد یقاتیتحق یهامند فرصتمرور نظام نیا نده،یپژوهشگران آ یبرا .مند شوندکشورها بهره

صت  نیا س  توانیها مفر ستفاده از  داریاثرات بلندمدت و پا یبه برر صنوعی  ا سازگار  تیدر ترب هوش م   یمعلم، مطالعه 

 قاتیتحق نیاشاره کرد. انجام ا  یملو ع یاخلاق یهاو توسعه راهبردها و چارچوب  هوشمند  یابزارها یو آموزش  یفرهنگ

 .کمک کند یآموزش یهایگذاراستیقابل اتکا و بهبود س یتجرب یهاداده دیموجود، تول یهابه کاهش شکاف تواندیم

صنوع   به ضمن ارائ  تیدر ترب یطور خلاصه، ادغام هوش م صت  ۀمعلم،  سعه حرفه  یریادگی ینوآورانه برا یهافر  ،یاو تو

فراهم   ندهیآ یو علم یکاربرد قاتیتحق یبرارا  یروشنننن ریاسنننت و مسننن یو اخلاق یعمل یهاتوجه به چالش ازمندین

 .آوردیم
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